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To: (10)(2e) EREDR@minvws.nl]
Cc: (10)(2e) ) INEUEDR@minvws.nl]
From: Wout Adema

Sent: Sat 4/4/2020 1:52:03 PM
Subject: Re: 1ste consultatie brief-strikt vertrouwelijk-niet delen buitenDG/directie VWS
Received: Sat 4/4/2020 1:52:09 PM

Beste (10)(2e)

Voor alle duidelijk, zoals net besproken.

De regeling moet er (met zekerheid-gepubliceerd) zijn voor we gaan betalen(dus 14/4), de inwerking treding van de regeling mag
wel twee weken later.

Met vriendelijke groet,

Wout Adema
Directeur Zorg

Zorgverzekeraars Nederland

(10)(2e)

Dzn.nl | www.zn.nl

Secretariaat: [JIEED)]
[ozo [EH0Y  (10)(20)

Van: Wout Adema @zn.nl>
Datum: zaterdag 4 april 2020 om 15:24
Aan: (10)(2e) 4 (10)(2e) @minvws.nl>
cC: " (10)(2e) )" <RERIEDEI@minvws.nl>, Wout Adema <@zn.n|>
Onderwerp: Re: 1ste consultatie brief-strikt vertrouwelijk-niet delen buiten DG/directie VWS

Beste (10)(2e)

Nog 1 issue wat ons zou kunnen belemmeren de brief uit te sturen: we hebben wel een betaaltitel (NZA prestatie) nodig voor de
Continuiteitshijdrage. Zoals je weet willen wij een aparte betaaltitel (de CCP-CoronaContinutieitsPrestatie), geen
verrekening/opslagen op bestaande prestaties.

Kun jij per (omgaande * ) mail bevestigen dat jullie gaan zorgen dat die tijdig (13 april) beschikbaar is? We kunnen onmogelijk
voorschotten gaan uitbetalen als de route daarna een dead end is.......

Met vriendelijke groet,
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Wout Adema
Directeur Zorg

Zorgverzekeraars Nederland
Sparrenheuvel 16 | 3708 JE ZEIST
(10)(2e)

Dzn.nl | www.zn.nl

(10,

(10)(

Secretariaat

MR @20 | tel:

van: [IGEEDIN MM @ minvws.ni>
Datum: zaterdag 4 april 2020 om 14:55

Aan: Wout Adema 4
CcC: @minvws.nl>

Onderwerp: RE: 1ste consultatie brief-strikt vertrouwelijk-niet delen buiten DG/directie VWS

Beste Wout

Paar dingen\

* Data -andere afspraken en rijksregelingen beginnen op 1 maart en lopen tot 1 juni met verlenging
® Zou spreken van relevante rijksregelingEN
® Zou zeggen MAAKT ipv mag maken

Zou twee zinnen maken.

Een belangrijke voorwaarde om in aanmerking te komen voor deze regeling is dat dat de zorgaanbieder geen aanspraak maakt
op relevante Rijksregelingen, behalve voor het deel dat mogelijk aan omzetdaling resteert na aftrek van de vergoeding op basis

van de voorliggende regeling.

Als opticien 60% uit directe betalingen haalt en 40% uit verzekeringen, en 32% van zvz krijgt, kan hij voor 68% naar loket rijk
(en niet voor 60%). Hoewel ik beleidsmatig 60% of 68% niet zo zeer uitmaakt, lijkt me de 68% eenvoudiger te vertellen en ook

uit te voeren. En heb ik het woord voorliggend op een mooi dubbele manier gebruikt (-;

Van: Wout Adema {BERIEDN @zn.nl>

Verzonden: zaterdag 4 april 2020 11:56

@minvws.nl>

Onderwerp: Re: 1ste consultatie brief-strikt vertrouwelijk-niet delen buiten DG/directie VWS
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Dank voor snel reageren, kunnen we mee verder.

Met vriendelijke groet,

Wout Adema
Directeur Zorg

Zorgverzekeraars Nederland
Sparrenheuvel 16 | 3708 JE ZEIST
(10)(2e)
(DM @zn.nl | www.zn.nl

Secretariaat: (10)(2e)

EEeznn | telJGES

Op 4 apr. 2020 om 11:45 heet TN <SINCOCEN @ ninvws.ni> het volgende

geschreven:
Beste Wout

Bewegwijzering is dat elke zorgaanbieders naar zvz gaat. Overgrote deel zal het daarbij laten zeker nu jullie niet
gecontracteerd meenemen. Het hangt natuurlijk wel af van percentage continuiteitsbijdrage. Bij een C-bijdrage van
80% van de omzet, kom je niet meer voor NOW in aanmerking (voor zelfstandigen geldt Tozo-loket als ze onder
sociaal minimum verwachten te geraken), en is regeling van zvz sws aantrekkelijk omdat NOW zlleen over
loonkosten gaat. En dan nog stukje TOGS - het 4000 euro loket van Wiebes waarover kabinet begin volgende week
naar buiten treedt, zie ook nog punt later.

Voor een klein deel van zorgaanbieders zal een blending plaatsvinden met NOW en Tozo. De bewegwijzering van
NOW en Tozo staat hieronder en geeft dat ondertussen ook aan. Stel je hebt als optiekwinkel 25 % omzet uit
verzekerde zorg en rest is directe betaling en de hele omzet valt weg. Dan zou je 20 van jullie krijgen bij ¢ bijdrage
80%. Je houdt dan 80% daling omzet over waarvoor je naar NOW gaat en dan 90% van loonsom krijgt doorbetaal
(72%). Stel dat loonsom 70% is, dan dus ongeveer 50%. Samen krijg je dan 20+50=70% plus TOGS 4000). Was
de opticien direct naar NOW gegaan, dan had hij 90% over 70% gekregen 63%. Dit is dus nogal afhankelijk van
loonsom percentage (iemand heeft vast een mooi spreadsheet gemaakt).

Als ik dus verder over denk, denk ik dat je bepaalde groepen dus niet zo zeer hoeft uit te sluiten accepteer je vorm
van blending met volgorde: eerst kijken bij verzekeraar, aanvulling uit rijk.
Naast opticiens en audiciens heb je ook nog cosmetische zorg waar stukje verzekering in zit overigens.

Brengt me dus ook nog breder op brief: voorliggendheid mag sterker en percentage C-bijdrage is cruciaal.
1k cc [f3]even moch hij nog willen aanvullen (of corrigeren).

Komen zorgaanbieders ook in aanmerking voor Tozo?

Het ministerie van VWS heeft met zorgverzekeraars en gemeenten afspraken gemaakt over de ondersteuning van
zorgaanbieders tijdens de Coronacrisis. Zorgaanbieders moeten zich voor ondersteuning in eerste instantie wenden
tot de inkopers (zorgverzekeraars en gemeenten) en met hen nagaan of zij steun kunnen krijgen. Als
zorgaanbieders daarna nog steeds voldoen aan de voorwaarden van de Tozo-regeling dan kunnen zij zich wenden
tot hun woongemeente om een aanvraag in te dienen.



Komen zorgaanbieders ook in aanmerking voor de NOW-regeling?

Het ministerie van VWS heeft met zorgverzekeraars en gemeenten afspraken gemaakt over de ondersteuning van
zorgaanbieders tijdens de Coronacrisis. Zorgaanbieders moeten zich voor ondersteuning in eerste instantie wenden
tot de inkopers (zorgverzekeraars en gemeenten) en met hen nagaan of zij steun kunnen krijgen. Als
zorgaanbieders daarna nog steeds voldoen aan de voorwaarden van de NOW-regeling dan kunnen zij zich wenden
tot het UWV om een aanvraag voor steun in te dienen.

Van: Wout Adema W@M>

Verzonden: zaterdag 4 april 2020 10:35

Aan: (10)2e) ) Il e minvws.ni>
CC: Wout Adema <UD @zn.nl>

Onderwerp: 1ste consultatie brief-strikt vertrouwelijk-niet delen buiten DG/directie VWS

Beste EET)S)

Bijgaand een concept van de brief die we vanmiddag bespreken in ons bestuur.

Ik vraag nu nog geen oordeel over de tekst als geheel, die zou nog kunnen wijziggen.

Wel alvast je aandacht voor de vraag of we de afgrenzing tussen onze regeling en de rijksregeling beter kunnen
omschrijven dan middels het woord “overwegend” AV/BV zorg. Kunnen we daar een % aan koppelen? We hebben nu
2 groepen genoemd die niet kwalificeren voor onze regeling (audiciens en opticiens — en inmiddels zie ik dat we over
audiciens alweer twijfelen * ), maar als we aan onze continuiteitsbijdrage verbinden dat je geen gebruik mag maken
van de rijksregeling, is het wel van belang dat we dat goed doen.

Uiteraard kan iemand naderhand altijd nog besluiten daar wel gebruik van te maken.

Maar wanneer is uitsluiting van de rijksregelingen niet meer reéel? Bij 50% omzet uit AV/BV en 50% private omzet, of
bij 70%, of anders?

Als we het niet verder kunnen inkleuren nu dan laten we het zo, maar het is wel een belangrijk punt in de verdere
uitwerking van onze continuiteitsbijdrage regeling.

Tot zover.

Met vriendelijke groet,

Wout Adema
Directeur Zorg

Zorgverzekeraars Nederland
Sparrenheuvel 16 | 3708 JE ZEIST

Secretariaat: [JEEE)
B @zn nl (10)(2e)

http://www.zn.nl
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Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct
aan ons te retourneren en daama te vemietigen. Openbaarmaking,
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars
Nederland shuit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze
e-mail.

This e-mail and its contents are confidential and may be legally
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use,
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone.
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and
complete transmission of the information in this e-mail nor for any
delay in its receipt.

This email has been scanned by the Symantec Email Security .cloud service.

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service.

Deze e-mail en de imnhoud daarvan 1s vertrouwelijk. Indien dit bericht
niet voor u bestemd 1s, verzoeken wij u vriendelyk deze e-mail direct
aan ons te retourneren en daama te vemietigen. Openbaarmaking,
vermenigvuldiging. verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze
e-mail.

This e-mail and its contents are confidential and may be legally
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use,
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone.
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and
complete transmission of the information in this e-mail nor for any
delay m 1ts receipt.

This email has been scanned by the Symantec Email Security .cloud service.

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service.

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht
niet voor u bestemd is, verzocken wij u vriendelijk deze e-mail direct
aan ons te retourneren en daama te vemietigen. Openbaarmaking,
vennemgvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars
Nederland shut elke aansprakelijkheid uit in verband met het met
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze
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e-mail.

This e-mail and its contents are confidential and may be legally
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use,
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone.
Zorgverzekeraars Nederland 1s liable neither for the proper and
complete transmission of the information in this e-mail nor for any
delay m 1ts receipt.

This email has been scanned by the Symantec Email Security .cloud service.
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